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REGLEMENT INTERIEUR 
 

Les participants aux cours de SALSABOR doivent se conformer à son règlement intérieur. 

Article A : Code de bonne conduite 

SALSABOR est une entreprise où la convivialité et les sourires sont essentiels.  
SALSABOR se réserve le droit d’exclure ou de refuser l’accès à toute personne dont le comportement 
pourrait nuire aux autres participants ou à toute personne présente dans l’enceinte de l’établissement. 
Fumer et stationner dans les locaux et dans la cour est strictement interdit.  
Les téléphones portables doivent être en mode silencieux pendant les cours. Les appels devront être passés 
à l’extérieur afin de ne pas déranger le déroulement des cours.  
Filmer et photographier est soumis à une autorisation expresse de la Direction.  
Les personnes bénéficiant de séances d’essais sont soumises aux mêmes règles que les autres participants. 
Il est impératif de respecter le silence et le voisinage lors des accès et sorties par la copropriété de 
l’immeuble. 

Article B : Allées et venues 

Les retards sont tolérés, à condition de respecter le bon déroulement et ambiance du cours.  
Une fois le cours commencé, les allées et venues sont à éviter très largement.  
En cas de problème durant le cours, le participant fait signe au professeur et s’éclipse discrètement si 
besoin, sans gêner les autres participants. 

Article C : Tenue vestimentaire et hygiène 

Afin que les cours se déroulent dans les meilleures conditions pour tous, il est recommandé à chacun de 
veiller à maintenir une bonne hygiène et présentation. Prévoir éventuellement, des vêtements de rechange 
et/ou une serviette pour la transpiration, du déodorant pour limiter les nuisances olfactives.  
Des chaussures dédiées à l’activité sont exigées. 

Article D : Respect d’autrui 

Tous les participants doivent veiller au respect de chacun et éviter toute manifestation verbale ou non 
(signe d’agacement, agressivité, mépris, etc.) qui pourrait créer un inconfort, ce dans les cours avec les 
autres participants, avec les chargés d’accueil ainsi que toutes personnes présentes dans le sein de 
l’établissement. 
 
 
 


